
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 128 del    02/12/2024

OGGETTO:  MODIFICA  DEL  PIANO  TRIENNALE  DEL  FABBISOGNO  DEL 
PERSONALE 2024-2026 E DELLA SEZIONE 3.3.3 DEL PIAO 2024.

L’anno  duemilaventiquattro addì  due  del mese di  dicembre alle ore 16:00 nella sala 
giunta comunale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, 
si sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale nelle persone dei Signori: 

   CASTELLI GIORGIO

   BRENNA ANDREA

   GORONE CHIARA

   MEZZALIRA MARCO

   BORTOLI AURORA

   LEUTNER JOHANN

SINDACO 

VICE SINDACO 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

   Presente

   Presente

   Presente

   Presente

   Presente

   Assente

Presenti  n. 5 Assenti n. 1

Con l’intervento e l’opera del Dott. Luca Paris.

Presiede la  seduta,  nella  sua qualità  di  SINDACO,  l'Ing.  Giorgio  Castelli  che dichiara 
valida la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 128 del    02/12/2024

OGGETTO:  MODIFICA  DEL  PIANO  TRIENNALE  DEL  FABBISOGNO  DEL 
PERSONALE 2024-2026 E DELLA SEZIONE 3.3.3 DEL PIAO 2024.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTE: la Deliberazione C.C. n. 6 del 20/02/2024 ad oggetto "Approvazione Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024-2026, la Deliberazione C.C. n. 7 del 20/02/2024 
ad oggetto "Approvazione del Bilancio di previsione 2024-2026; la Deliberazione G.C. n. 
23 del  20/02/2024 ad oggetto "Approvazione del  Piano Esecutivo di  Gestione (P.E.G.)  
2024-2026"  e  Deliberazione G.C.  n.  44  del  09/04/2024 ad oggetto  "Approvazione del  
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione - PIAO 2024-2026";

CONSIDERATO che per la realizzazione degli obiettivi di questa Amministrazione, in linea 
con il proprio   programma amministrativo che prevede un potenziamento dei servizi ivi 
previsti,  si  rende  necessario  inserire  figura  di  Funzionario  nel  Settore  Economico  – 
Finanziario da assegnare al Servizio Tributi; 

DATO ATTO che occorre prevedere il  passaggio al  tempo pieno all’interno del Settore 
Urbanistica di  un Istruttore Tecnico, attualmente part-time al 50%, al  fine di  assicurare 
maggiore efficienza al Servizio Edilizia Privata;

DATO ATTO altresì che occorre provvedere alla sostituzione di un Istruttore Amministrativo 
part-time 50% all'interno del Settore Amministrativo, a seguito di dimissioni presentate in 
data 12/11/2024 prot. n.15063 ;

RITENUTO, conseguentemente a quanto sopra, di dover procedere all’aggiornamento del  
Piano Triennale dei Fabbisogni del personale al fine di includere – fra i profili previsti – 
anche quello di Istruttore Tecnico a tempo pieno quale trasformazione dell’attuale Istruttore 
Tecnico a tempo parziale 50%, che risulta già in servizio e la cui copertura di spesa è  
comunque già prevista per il 100% sul bilancio 2024/2026,  di un Istruttore Amministrativo 
part-time  50% all'interno  del  Settore  Amministrativo,  a  seguito  di  dimissioni   e  la  cui  
copertura  di  spesa  è  anch'essa  già  prevista  sul  bilancio  2024/2026  e  quello  di  un 
Funzionario  Amministrativo/Contabile,  da  assegnare  al  Settore  Economico/Finanziario, 
Ufficio Tributi;

RILEVATO che l’eventuale modifica del piano del Fabbisogno all’interno del PIAO in corso 
d’anno è consentita solo a fronte di situazioni nuove e non prevedibili, sempre nel rispetto  
dei  vincoli  imposti  dalla  legislazione  vigente  in  materia  di  assunzioni  e  di  spesa  di 
personale e deve, in ogni caso, essere adeguatamente motivata;

EVIDENZIATO conseguentemente che la modifica proposta con il presente provvedimento 
discende  dalla  necessità  di  rafforzare  alcuni  servizi  comunali,  come  previsto  dal 
programma amministrativo, in seguito all’avvicendamento avvenuto all’esito delle elezioni 
amministrative dello scorso mese di giugno 2024;

RILEVATO che  del  contenuto  del  presente  provvedimento  è  stata  fornita  la  prescritta 
informazione  alle  Organizzazioni  Sindacali,  ai  sensi  dell'art.  6,  comma  1,  del  D.Lgs 



165/2001 e del CCNL 16/11/2022;

CONSIDERATO  che,  per  contribuire  alla  realizzazione  degli  obiettivi  di  questa 
Amministrazione, si rende necessario procedere come sopra indicato; 

RITENUTO necessario attivare il procedimento di modifica del PIAO;

VISTA la Deliberazione della G.C. n. 7 del 23/01/2024 “Approvazione del Piano triennale 
fabbisogni di personale 2024-2026 quale sezione 3.3.3 del Piano integrato di attività' ed 
organizzazione” - documento ora parte integrante del PIAO approvato con deliberazione n. 
44/2024;

VISTA la Deliberazione della G.C. n. 118 del 11/112024 avente ad oggetto "Modifica del 
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2024-2026 e della sezione 3.3.3 del PIAO 
2024";

STABILITO, in conseguenza di quanto sopra, che occorre procedere all'integrazione del 
P.T.F.P e del PIAO 2024-2026 inserendo nella tabella contenuta nel PIAO 3.3.3 “ strategia 
di copertura del fabbisogno” le seguenti voci:

PROFILO SETTORE TEMPO
Funzionari ed EQ Economico/Finanziario – 

Ufficio Tributi
Pieno

RITENUTO pertanto  opportuno procedere con la  modifica  del  P.T.F.P.  e  del  PIAO nel 
senso sopracitato;

DATO  ATTO  che  sono  stati  acquisiti  i  pareri  favorevoli  di  regolarità  tecnica  dal 
responsabile del settore interessato e di regolarità contabile dal responsabile del settore 
Economico/Finanziario  di  cui  all’art.  49,  comma 1 e  s.m.i.  del  T.U.E.L.  267 del  D.Lgs 
18/08/2000 che allegati al presente atto ne formano parte integrante e sostanziale;

Acquisito il parere del Revisore dei Conti, ai sensi dell'art. 239 D.lgs 267/2000;

Per  propria  competenza  ai  sensi  dell’art.29  dello  Statuto  Comunale  e  dell’art.48  del 
T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267;

Ad unanimità di voti favorevoli espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. Di dare atto che le premesse al presente atto si intendono integralmente richiamate 
e trascritte per fare parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di procedere, per le ragioni e secondo quanto esposto in narrativa, a integrare così 
come segue le tabelle contenute nelle proprie Deliberazioni n. 7 del 23/01/2024 e al 
punto n. 3.3.3 del PIAO (allegato A) approvato con Deliberazione n. 44/2024: 



PROFILO SETTORE TEMPO
Funzionari ed EQ Economico/Finanziario-

Ufficio Tributi
Pieno

3.   Di  prevedere  il  passaggio al  tempo pieno all’interno del  Settore Urbanistica  di  un 
Istruttore Tecnico, attualmente part-time al 50%, al fine di assicurare maggiore efficienza al 
Servizio Edilizia Privata;

4.  Di provvedere alla sostituzione di un Istruttore Amministrativo part-time 50%  all'interno 
del  Settore Amministrativo,  a  seguito  di  dimissioni  presentate in  data 12/11/2024 prot. 
n.15063 ;

Di dichiarare , con unanime, favorevole, successiva e separata votazione, palesemente 
espressa, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° 
comma del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 



COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 48 del 02.12.2024

IL SINDACO
Ing. Giorgio Castelli 

IL  VICESEGRETARIO GENERALE
Dott. Luca Paris


