
Attività tecnica
Percentuale 

%
Attività svolta/da 
svolgere (SI - NO)

Importo 
incentivo

Attività svolte 
annualità 

2025

Attività svolte 
annualità 2026

Attività svolte 
annualità 2027

Da liquidarsi con 
impegno 2027

nr matricola 
dipendenti 

assegnatari di 
incentivo

Responsabile unico del procedimento 30% SI € 400,76 € 100,19 € 200,38 € 100,19 € 400,76 289

Programmazione della spesa per investimenti 5% SI € 66,79 € 16,70 € 33,40 € 16,70 € 66,79 291

Collaborazione all’attività del RUP, responsabili e 
addetti alla gestione tecnico-amministrativa 

20% SI € 267,17 € 66,79 € 133,59 € 66,79 € 267,17 285

Redazione del progetto/Relazione descrittiva 20% NO € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 -

Predisposizione dei documenti di gara 7,50% SI € 100,19 € 25,05 € 50,10 € 25,05 € 100,19 291

Direzione dell’esecuzione ed eventuale direttore 
operativo

10% SI € 133,59 € 33,40 € 66,79 € 33,40 € 133,59 291

Regolare esecuzione del servizio 7,50% SI € 100,19 € 25,05 € 50,10 € 25,05 € 100,19 291

TOTALE INCENTIVI da ripartire € 1.068,70

TOTALE fondo innovazione € 333,97

SCHEDA RIPARTIZIONE INCENTIVI GRUPPO DI LAVORO PER SERVIZI CIMITERIALI DA LUGLIO 2025 A DICEMBRE 2027
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