
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 29 del   20/04/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2021-2023

L’anno  duemilaventuno addì  venti del mese di  aprile alle ore 18:30 nella  sala  giunta 
della  sede  municipale,  previa  l’osservanza di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  vigente 
normativa anche in  materia di  Covid-19,  si  sono riuniti  i  componenti  di  questa Giunta 
Comunale nelle persone dei Signori: 

  CAVALLIN MARCO

  ZAINI CECILIA

  COLOMBO MAURIZIO

  MARIN EMANUELE

  FILPA MONICA

  ANDREOLETTI CLAUDIO

SINDACO 

VICE SINDACO 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

ASSESSORE 

  Presente

  Presente

  Presente

  Presente

  Presente

  Presente

Presenti  n. 6 Assenti n. 0

Con l’intervento e l’opera del  SEGRETARIO Dott.ssa Maria Conte .

Presiede la seduta, nella sua qualità di  SINDACO,  l’Arch. Marco Cavallin che dichiara 
valida la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 29 del   20/04/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2021-2023

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

 •  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  43  del  08/04/2020  si  provvedeva 
all'organizzazione funzionale degli uffici in n. 4 settori e si provvedeva all’individuazione 
dei responsabili competenti; 

• con delibera del Consiglio Comunale n.  3 del  06.04.2021 è stata approvata la nota di 
aggiornamento al  Documento Unico di  Programmazione 2021-2023 che ricomprende il 
programma triennale dei lavori pubblici per il periodo 2021-2023, il piano degli acquisti, il 
piano delle alienazioni ed il programma triennale del personale;

 •  con deliberazione del  Consiglio Comunale n. 7 del  06.04.2021 è stato approvato il 
Bilancio di previsione 2021-2023; 

• ai sensi dell’art. 169 del T.U.E.L. del 18.08.2000 n. 267, così come modificato dal D.Lgs. 
n. 126 del 10.08.2014, negli Enti locali con oltre 5.000 abitanti, la giunta comunale entro 
venti giorni dalla data di approvazione del bilancio delibera il piano esecutivo di gestione 
(PEG) in riferimento ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individuando gli obiettivi 
della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei 
servizi; 

VISTO il Piano Esecutivo di Gestione predisposto; 

CONSIDERATO che: 

• attraverso lo stesso si provvede all’assegnazione di risorse finanziarie ad ogni settore,  
così come individuati dalla citata deliberazione n. 43/2020, con riferimento al bilancio di 
previsione 2021-2023; 

• ai responsabili dei servizi individuati fanno capo, unitamente alle dotazioni economiche 
finanziarie indicate nella competenza dei singoli capitoli di spesa, le dotazioni relative ai 
residui attivi e passivi dell’esercizio 2020 e precedenti indicati in apposita colonna, nonché 
le  dotazioni  relative agli  accertamenti  di  entrata ed impegni  di  spesa re-  imputati  agli  
esercizi 2021 e successivi in base all’esigibilità;

 • nei casi di contratti, convenzioni, accordi pluriennali, occorre attribuire ai responsabili le 
risorse necessarie al fine di impegnare, compatibilmente con quanto disposto dal D.Lgs. 
267/2000,  le  spese  conseguenti  sugli  esercizi  2022 e  2023 compresi  nel  bilancio  di 
previsione armonizzato 2021-2023 approvato;

 RILEVATO che:

 •  per  ciascun  settore  sono  confermate  le  attività  di  competenza  definite  unitamente 



all’individuazione  dei  settori  conformemente  a  quanto  definito  nell’attribuzione  delle 
risorse; 

• gli obiettivi della gestione attribuiti ai singoli responsabili sono quelli indicati nel DUP e  
dettagliati  in  successivi  atti  di  approvazione  del  Piano  degli  Obiettivi  e  Piano  della 
Performance ed unificati al presente atto; 

• le risorse umane attribuite ad ogni settore sono quelle che ai sensi dell’art. 17 del vigente 
Regolamento per la disciplina generale degli uffici e dei servizi sono riportate nel prospetto 
allegato al presente provvedimento; 

•  le  risorse  strumentali  assegnate  sono  quelle  in  carico  ad  ogni  settore  ed  elencate 
dettagliatamente nell’inventario dell’Ente;

 • le attività di supporto svolte da alcuni uffici rimangono in capo ai responsabili dei servizi 
se le risorse relative sono assegnate agli stessi

RILEVATO, inoltre, che i responsabili dei settori: 
• rispondono del risultato della loro attività sotto il profilo dell’efficacia, dell’efficienza e della 
economicità;
 • rispondono delle procedure di reperimento e di acquisizione dei fattori produttivi; 
• individuano all’interno della propria struttura i “responsabili di procedimento”; 
• rispondono della correttezza nelle procedure di assunzione degli impegni contabili e delle 
liquidazioni  delle  spese,  nonché degli  accertamenti  di  entrata,  tutti  da  effettuarsi  sulla 
scorta delle vigenti norme contabili e regolamentari; 
• operano anche in osservanza dei limiti imposti dalle norme ai fini della realizzazione degli  
obiettivi di finanza pubblica;

 DATO ATTO che, al fine della corretta gestione delle risorse assegnate con il presente 
atto si ritiene di definire quanto segue:

• ai  sensi dell'art.  35 del vigente regolamento di  contabilità l’assunzione di impegno di  
spesa  per  forniture  di  lavori,  servizi  o  beni  di  minima entità  può essere  assunto  con 
l'emissione di buoni d'ordine nel limite di euro 500,00 (esclusa IVA) e comunque non per 
spese relative al titolo II; 

•  i  buoni  economali  verranno  emessi  dall’Economo  Comunale,  su  richiesta  del 
responsabile competente e con le modalità di cui all'art. 87 del vigente regolamento di  
contabilità;

 DATO ATTO, altresì che:

 • la struttura del bilancio armonizzato comporta la definizione per le entrate e per le spese 
delle unità minime oggetto di variazione e dei soggetti competenti a variarle e che l’art.  
175 del D.Lgs. 267/2000, così come modificato dal D.Lgs. 118/2011, a sua volta corretto e 
integrato dal D.Lgs. 126/2014, disciplina le variazioni di bilancio;

 •  pertanto,  le risorse attribuire ai  responsabili  con la presente deliberazione potranno 
essere oggetto di variazione compensative secondo le modalità previste dall’allegato citato 
e previa assunzione di determinazione a rilevanza contabile sottoscritte dal responsabile 
competente e, per il visto di regolarità contabile, dal responsabile del servizio finanziario; 



Dato atto che  sono stati  acquisiti  i  pareri  favorevoli  di  regolarità tecnica dal Segretario 
generale ai sensi del art. 17 del Reg. di Contabilità dell' ente  e di regolarità contabile dal  
Responsabile del setttore Economico/Finanziario di cui all’art. 49,  comma 1 e s.m.i. del 
T.U.E.L.  267 del  D.Lgs  18/08/2000  che  allegati  al  presente  atto  ne  formano  parte 
integrante e sostanziale;

Per  propria  competenza  ai  sensi  dell’art.29 dello  Statuto  Comunale  e  dell’art.48 del 
T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267;

Ad unanimità di voti favorevoli espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) Di approvare quanto in narrativa premesso;

2)  Di  approvare  il  Piano di  gestione delle  risorse finanziarie  per  l’esercizio  2021-2023 
allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3) Di  dare atto che sono unificati  al  presente atto , ai  sensi  dell'art.  14, comma 2 del 
vigente regolamento di  contabilità il  Piano degli  Obiettivi  per  Settore  ed il  Piano della 
performance sebbene oggetto di successivo provvedimento di approvazione;

4)  Di  stabilire  che l’Amministrazione potrà,  ai  sensi  dell'art.  15,  comma 4,  del  vigente 
regolamento di contabilità integrare il PEG con direttive integrative e di dettaglio;

5) Di definire, al fine della corretta gestione delle risorse assegnate con il presente atto, 
quanto segue:

 • ai sensi dell'art. 35 del vigente regolamento di contabilità l’assunzione di impegno di  
spesa  per  forniture  di  lavori,  servizi  o  beni  di  minima entità  può essere  assunto  con 
l'emissione di buoni d'ordine nel limite di euro 500,00 (esclusa IVA) e comunque non per 
spese relative al titolo II; 

•  i  buoni  economali  verranno  emessi  dall’Economo  Comunale,  su  richiesta  del 
responsabile competente e con le modalità di cui all'art. 87 del vigente regolamento di  
contabilità; 

6) Di approvare ai sensi dell’art. 17 del vigente Regolamento per la disciplina generale 
degli uffici e dei servizi il prospetto con il quale si provvede all’attribuzione delle risorse 
umane ai singoli settori allegato al presente provvedimento, che ne forma parte integrante 
e sostanziale.

7) Di dare atto che al termine dell’esercizio 2021 i responsabili potranno correttamente 
operare secondo le regole dell’esercizio provvisorio e le indicazioni eventualmente fornite 
dall'amministrazione sulla scorta del PEG triennale come sopra approvato.

8) Di comunicare il presente atto ai Responsabili di settore. 

Con unanime, favorevole, successiva e separata votazione, palesemente espressa, la 
presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 
4° comma del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 stante l'urgenza di provvedere all'assegnazione 



dei PEG bilancio 2021-2023.



COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 16 del 20.04.2021

IL SINDACO
Arch. Marco Cavallin 

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Maria Conte


