
COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

******

SETTORE VIGILANZA E CONTROLLO
SERVIZIO COMMERCIO

DETERMINAZIONE      N. 39 / 2022

DEL 09/02/2022 

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN AGENTE DI POLIZIA LOCALE, 
CAT.  C,  POSIZIONE  ECONOMICA  1,  DA  IMPIEGARE  PRESSO  IL  CORPO  DI 
POLIZIA LOCALE DI INDUNO OLONA 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTE le deliberazioni G.C. n. 43 del 08/04/2020 ad oggetto "Nuovo assetto organizzativo ed 
approvazione organigramma- istituzione aree delle posizioni organizzative" (art. 13 C.C.N.L. del 
21/05/2018) e G.C. n. 29 del 20/04/2021 ad oggetto "Approvazione del piano esecutivo di gestione 
2021-2023"; 

VISTO il Piano Triennale dei fabbisogni di personale 2021/2023 approvato con delibera di Giunta 
comunale  n.  81  del  07/10/2021 e  successiva  deliberazione  di  Giunta  comunale   n°  109 del 
30.11.2021 all'oggetto “Modifica del piano triennale fabbisogni di personale (ptfp) 2021-2023, con 
riferimento agli  esercizi 2021 e 2022 e approvazione della dotazione organica”,  con le quali si 
prevede l’assunzione di due agenti di Polizia Locale a copertura di due posizioni vacanti, per poter 
garantire la continuità del servizio di Polizia Locale; 

RICORDATO che:
- con determinazione n. 337 del 29.10.2021 del Segretario Generale è stata indetta procedura di 
mobilità volontaria ed approvato il bando per la selezione di un agente di P.L., cat. C1, a tempo 
indeterminato ed orario pieno;
- con determinazione n. 366 del 30.11.2021 è stata nominata la commissione di valutazione dei 
requisiti dei canditati che hanno presentato domanda;
-  in  data  02.11.2021  detta  commissione  si  è  riunita  per  esaminare  i  requisiti  attitudinali, 
professionali  e  morali  dell'unico  candidato,  Mantovani  Andrea,  ritenendolo  idoneo a ricoprire  il 
posto di agente di Polizia Locale oggetto della procedura;
-  con  determinazione  n.  382  del  06.12.2021  è  stato  approvato  il  verbale  della  riunione  della 
commissione di cui sopra;
- in data 06.12.2021, con prot. n. 14662, è stata inviata comunicazione al Comune di Varese al fine 
di  concordare  la  data  di  assunzione  del  sig.  Mantovani  e  che  –  in  esito  alle  necessarie 
interlocuzioni – è stata concordata la data del 15 febbraio 2022, come da nota del comune di 
Varese prot. n. 9661 del 26.01.2022;

ACCERTATO che risultano rispettati  i  vincoli  di  spesa ed assunzionali  previsti  dalla  normativa 
vigente; 



PRESO ATTO della  deliberazione G.C.  n°  2 in  data  11/01/2022 con la  quale si  approvava la 
programmazione del fabbisogno di personale 2022/2024 e n° 9 del 11/01/2022 con la quale si 
approvava lo schema del bilancio di previsione finanziario 2022-2024;

PRESO ATTO della deliberazione di  Consiglio comunale n. 06 del 08/02/2022 con la quale si 
approvava il bilancio di previsione 2022-2024 e della deliberazione di Consiglio comunale n. 05 del 
08/02/2022, relativa all’approvazione dell’aggiornamento al DUP;

PRESO  ATTO  della  deliberazione  di  Giunta  comunale  n.  71  del  14/7/2020  con  la  quale  si 
approvava il Piano triennale delle azioni positive 2020-2022;

DATO ATTO che il presente provvedimento trasmesso al Responsabile del Servizio Finanziario, 
diverrà esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile e sarà quindi iscritto nel relativo 
registro e pubblicato all’albo pretorio;

PRECISATO che l’assunzione è subordinata alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro 
nel rispetto delle norme vigenti in materia di rapporto di lavoro, secondo lo schema allegato al 
presente atto. 

EVIDENZIATO che la spesa derivante dall’assunzione per mobilità sarà rilevata contabilmente a valere sugli  
stanziamenti previsti tra le spese per il personale del bilancio di previsione 2022 e dei bilanci degli esercizi  
successivi che presentano la necessaria disponibilità;

VISTI gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

VISTO il Regolamento comunale di funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

RAVVISATA la propria competenza in merito;

DATO ATTO che il presente provvedimento sarà iscritto nel relativo registro e pubblicato all’albo 
pretorio;

DETERMINA

che a decorrere dal 15.02.2022 il sig. MANTOVANI Andrea, nato a Varese il 30.05.1987, residente 
- omissis - sarà assunto alle dipendenze del Comune di Induno Olona, in qualità agente di Polizia 
Locale, cat. C1, a tempo indeterminato e pieno per trentasei ore settimanali, tramite mobilità dal 
Comune di Varese; 

di  dare  atto  che  la  costituzione  di  rapporto  di  lavoro  avverrà  mediante  la  sottoscrizione  del 
contratto individuale;

di dare atto che l'assunzione del sig. Mantovani Andrea presenta la dovuta copertura finanziaria 
sul capitolo 10103011000 del Bilancio 2022 e che la spesa per gli anni successivi sarà prevista nei 
relativi bilanci;

di  dare  mandato  al  responsabile  del  settore  Segreteria/Personale  di  assumere  i  successivi  e 
conseguenti atti; 

di trasmettere al Settore Economico/Finanziario il presente provvedimento per gli adempimenti di 
competenza;



NOTA: avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 
giorni  o  entro  120  giorni  al  Presidente  della  Repubblica.  E’  ammesso  il  ricorso  al  TAR  di 
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.

Lì, 09/02/2022 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
FERRO GABRIELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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