COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 106 del 08/08/2023

OGGETTO: OGGETTO: APPROVAZIONE ACCORDO TRA IL COMUNE DI LAVENA
PONTE TRESA ED IL COMUNE DI INDUNO OLONA PER LO SVOLGIMENTO
CONGIUNTO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N.2 UNITA DI PERSONALE PROFILO
"ASSISTENTE SOCIALE"- AREA FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE
(EX CAT. D) DEL VIGENTE CCNL.

L’anno duemilaventitre addi otto del mese di agosto alle ore 18:30 nella sala giunta
comunale, previa 'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa, si
sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

CAVALLIN MARCO SINDACO Presente
ZAINI CECILIA VICE SINDACO Assente
COLOMBO MAURIZIO ASSESSORE Presente
FILPAMONICA ASSESSORE Presente
ANDREOLETTI CLAUDIO ASSESSORE Presente
TORTOSA MAURIZIO ASSESSORE Presente
Presenti n. 5 Assentin. 1

Con l'intervento e I'opera del Dott.ssa Maria Conte .

Presiede la seduta, nella sua qualita di SINDACO, I'Arch. Marco Cavallin che dichiara
valida la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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OGGETTO: APPROVAZIONE ACCORDO TRA IL COMUNE DI LAVENA PONTE TRESA
ED IL COMUNE DI INDUNO OLONA PER LO SVOLGIMENTO CONGIUNTO DI
CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI N.2 UNITA DI PERSONALE PROFILO "ASSISTENTE SOCIALE"-
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CCNL.

LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE:

*il Comune di Induno Olona, con delibera della Giunta Comunale n. 27 del
21/02/2023 ha approvato il Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2023-2025
aggiornato con delibera n. 85 del 30.05.2023 di approvazione del PIAO in cui si prevede
'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistente Sociale mediante le ordinarie
procedure di reclutamento(mobilita, graduatorie di altri enti, concorso);

* Dato atto che l'applicazione dell’art. 30, comma 2-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 é
ancora attualmente non obbligatoria ai sensi dell’art. 3, comma 8, della legge 56/2019 che
cosi prevede:

“Fatto salvo quanto stabilito dall’articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre
2018, n.145, al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre
2024, le procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni
possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall’articolo
30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001;

Dato atto che:

* con determinazione numero 104 del 03/05/2023 é stata indetta la procedura di
mobilita esterna volontaria ex art. 30 D.Igs. n. 165/2001;

* con determinazione numero 179 del 07/06/2023 si € proceduto alla chiusura con
esito negativo della procedura di cui sopra;

* Dato altresi atto che il Comune ha richiesto I'utilizzo della graduatoria ad altro ente
per un concorso in fase di svolgimento ma la risposta non garantisce I'ente dal poter
accedere essendo esiguo il numero dei partecipanti;

» Considerato che anche il comune di Lavena Ponte Tresa con deliberazione di G.C.
136 del 15/12/2022 ha approvato il piano del fabbisogno di personale 2023 prevedendo |l
reclutamento di n° 1 unita di personale “Assistente Sociale” ;

*Dato atto che con il Comune di Lavena Ponte Tresa sono intercorsi, in via
informale tramite I'identico Segretario Comunale, accordi per lo svolgimento congiunto;

RITENUTO quindi, ai fini dellespletamento della procedura concorsuale di che
trattasi, nell’'ottica di garantire [efficienza, [I'efficacia e [I'economicita dell’azione



amministrativa, stipulare apposito accordo per lo svolgimento congiunto di concorso
pubblico per soli esami per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 Unita di
personale profilo “Assistente Sociale, “Area Funzionari e dell'elevata qualificazione (EX
CAT. D) ” del vigente CCNL,;

VISTO l'accordo, allegato alla presente, per lo svolgimento congiunto di detto
concorso pubblico;

VISTO il D.Lgs. n° 267/2000 s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. n° 165/2001 s.m.i. ed in particolare il co. 1 dell’art. 30;

DATO ATTO che sono stati acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica dal
responsabile del settore interessato e di regolarita contabile dal responsabile del settore
Economico/Finanziario di cui all’art. 49, comma 1 e s.m.i. del TU.E.L. 267 del D.Lgs
18/08/2000 che allegati al presente atto ne formano parte integrante e sostanziale;

Per propria competenza ai sensi dell’'art. 29 dello Statuto Comunale e dell'art.48 del
T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi nelle forme di legge;
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono richiamate e trascritte:

1. DI APPROVARE lo svolgimento congiunto di concorso pubblico tra i Comuni di
Induno Olona e Lavena Ponte Tresa per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato,
di n. 2 Unita di personale profilo “Assistente Sociale” — “Area Funzionari e dell'elevata
qualificazione (EX CAT. D)” CCNL vigente, da assegnare n.1 Unita di personale al
Comune di Induno Olona / Settore Servizi alla Persona e altra n.1 unita al Comune di
Lavena Ponte Tresa / Area Servizi alla persona- Istruzione-politiche Giovanili;

2. DI APPROVARE lo schema di accordo, allegato alla presente, per lo svolgimento
congiunto di detto concorso pubblico;

3. DI DEMANDARE al Responsabile del Settore Amministrativo ogni provvedimento
conseguente al presente atto ivi compreso la sottoscrizione del previsto accordo;

4. DI DARE ATTO che i costi derivanti dall’adozione del presente atto per lo
svolgimento del concorso troveranno copertura nell'apposito capitolo del Bilancio di
Previsione 2023-2025, esigibilita 2023, al capitolo 10301101050/0 dove saranno
opportunamente allocate le risorse necessarie con la prossima variazione di bilancio;

5. DI DICHIARARE la presente deliberazione, con separata ed unanime votazione
favorevole, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Igs n.
267/2000 stante l'urgenza di provvedere in merito per l'avvio delle procedure di
reclutamento previste nel presente provvedimento;



COMUNE DI INDUNO OLONA
Provincia di Varese

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 37 del 08.08.2023

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Arch. Marco Cavallin Dott.ssa Maria Conte



